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Mitarbeiter für Arzt- & Partnerkommunikation (w / m / d) 
 

 
Die Hauptmotivation unseres Teams ist es, an der zukunftsorientierten Gestaltung eines gerechten Ge-
sundheitssystems erfolgreich mitzuwirken. 

Als privates Institut für Gesundheitsökonomie betreuen wir über 15.000 Ärzte bundesweit und 42 Kran-
kenkassen. Dabei steht unser webbasiertes Verordnungsservice-Portal CareSolution® im Mittelpunkt un-
serer Arbeit. CARENOBLE stellt für Ärzte und Krankenkassen herstellerunabhängige, neutrale Arzneimit-
telinformationen zur Verfügung und schafft damit völlige Produkt- und Preistransparenz in hochpreisigen 
Arzneimittelbereichen.  

„Erstmal IRGENDEIN Job“! Aber auch auf Dauer… ?  
„Man kann nicht alles haben“… DOCH! 

In der CARENOBLE finden Sie: 

• Sicherheit 
Branche: Gesundheit, IT-Kunden & Netzwerk: Krankenkassen & Ärzte mit ihren Leistungserbrin-
gern. 

• Sinn 
Arzneimittelversorgung kostet. Klar. Aber es gilt Balance zu schaffen. Gesundheit geht uns alle 
an. Sie muss für alle finanzierbar bleiben. Wir schaffen Transparenz. Transparenz ist die Basis für 
gerechte Preise und gute Qualität.  

• Substanz  
Digitale Dienstleistungen für Ärzte, im Auftrag von Krankenkassen.  
Etabliert seit 15 Jahren: Gegenwart trifft Zukunft.  

• Traumkollegium  
Kollegen und Freunde, die füreinander da sind und an einem Strang ziehen. 

• Dein Gehalt  
Unsere Haltung: Gehalt ist keine Zahl, sondern Lebensqualität. DEINE Lebensqualität!  

• Sozialleistungen 
Inzwischen fast überall normal. Auch bei uns. Aber, weil die Geschmäcker unterschiedlich sind, 
binden wir dir DEINEN individuellen Strauß. 

• Stolz 
Sich für eine gute Sache einsetzen, heißt manchmal auch dicke Bretter bohren.  
Dann auf das gemeinsam Erreichte, gemeinsam stolz sein. Erfolg macht glücklich. 

Wir suchen ab sofort:  
 
Mitarbeiter für Arzt- und Partnerkommunikation (w/m/d)  
Ihre Aufgaben: 

▪ Durch Ihr überzeugendes und professionelles Auftreten gewinnen Sie ärztliche Neu-Nutzer für 
unser Verordnungsservice-Portal CareSolution® 

▪ Sie sind Ansprechpartner*in für unsere ärztlichen Bestandsnutzer, wenn es um die Aufklärung 
und Service-Betreuung von unseren CareSolution® Dienstleistungen geht 

▪ Sie dokumentieren und protokollieren die Arbeitsprozesse im unternehmenseigenen CRM-Sys-
tem 
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Mitarbeiter für Arzt- & Partnerkommunikation (w / m / d) 
 

 
Ihr Profil: 

▪ Sie verfügen idealerweise über erste Berufserfahrungen im medizinischen Bereich, aber auch 
Quereinsteiger*innen aus dem kaufmännischen Bereich sind herzlich willkommen 

▪ Sie sind service- und kundenorientiert, freundlich, kompetent und am Telefon nicht so leicht aus 
der Ruhe zu bringen 

▪ Sie verfügen über ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten in Wort und Schrift 

▪ Sie sind teamfähig, engagiert, zuverlässig und arbeiten gerne selbstständig und eigenverantwort-
lich 

▪ Ein freundliches und professionelles Auftreten rundet Ihr Profil ab  

Was wir bieten: 

▪ Eine spannende zukunftssichernde Vollzeit- oder Teilzeittätigkeit (mind. 30 Wochenstunden) in 
einem innovativen Unternehmen der Gesundheitswirtschaft 

▪ Unbefristeter Vertrag und eine überdurchschnittlich gute Vergütung 

▪ Betriebliche Altersvorsorge und Zuschüsse zum ÖPNV 

▪ Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten und Coachings 

▪ Nette Kolleg*innen in einem kreativen und hochmotivierten Team, was Spaß bei der Arbeit hat 

▪ Eine ausgewogene Work-Life-Balance in einer der lebenswertesten Städte Deutschlands 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen.  

Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und 
des nächstmöglichen Eintrittstermins an Frau Claudia Töteberg: claudia.toeteberg@carenoble.de. 

Weitere Informationen zu unserem Verordnungsservice für Ärzte finden Sie hier: www.caresolution.de. 
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